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РОЗВИТОК КРЕАТИВНОСТІ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

ЗА СПЕЦІАЛЬНІСТЮ А5 «ПРОФЕСІЙНА ОСВІТА 

(ЗА СПЕЦІАЛІЗАЦІЯМИ)» ЗАСОБАМИ 

ІННОВАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 
 

Анотація. У статті обґрунтовано методичні підходи до розвитку креативності 

майбутніх фахівців транспортної галузі в умовах цифрової трансформації освіти. 

Авторами представлено трирівневу модель інтеграції генеративного штучного інтелекту 

в освітній процес, що базується на діяльнісному підході та алгоритмі «Win-Win». 

Визначено роль інноваційного цифрового середовища у формуванні професійних 

компетентностей та здатності до ітеративного вдосконалення проєктних рішень. 

Доведено ефективність використання засобів штучного інтелекту для стимулювання 

творчої активності та «цифрової сміливості» сучасних здобувачів освіти. 

 

 

Вступ. Динамічні зміни в соціально-економічному просторі та стрімка 

цифровізація виробничих процесів висувають нові вимоги до підготовки 

фахівців за спеціальністю А5 «Професійна освіта (за спеціалізаціями)» 

спеціалізація А5.38 «Професійна освіта (Транспорт)». Сьогодні викладач 

професійної школи має бути не лише транслятором знань, а й креативним 

лідером, здатним до нестандартного розв’язання педагогічних завдань у 

непередбачуваних умовах. Розвиток креативності здобувачів освіти стає 

стратегічним завданням, оскільки саме творчий підхід забезпечує 

конкурентоспроможність майбутнього фахівця на ринку праці та його 

здатність до безперервного саморозвитку. Питання розвитку творчого 

потенціалу особистості досліджували багато науковців, проте в умовах 

трансформації освітнього середовища виникає потреба в переосмисленні 

інструментарію, що використовується для стимулювання креативності. 

Особливого значення набувають інноваційні технології, які дозволяють 

перейти від репродуктивних методів навчання до конструктивістських, де 

здобувач освіти стає активним творцем власного освітнього досвіду. 
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У контексті сучасних освітніх реформ в Україні, зокрема на прикладі 

досвіду Національного транспортного університету, спостерігається виразний 

акцент на синергії професійних та творчих здібностей суб’єктів освітнього 

процесу. Ці трансформації базуються на впровадженні інноваційних змін, що 

слугують фундаментом для якісної професійної підготовки. Ключовим 

аспектом такої модернізації є створення та функціонування інформаційного 

освітнього середовища (ІОС), яке забезпечує підтримку сучасного 

проєктування занять та сприяє ефективній інтеграції цифрових інструментів і 

платформ. 

Метою статті є теоретичне обґрунтування та розроблення методичних 

підходів до розвитку креативності здобувачів освіти спеціальності А5 

«Професійна освіта (за спеціалізаціями)» спеціалізація А5.38 «Професійна 

освіта (Транспорт)» за допомогою розбудови інформаційного освітнього 

середовища та інтеграції інноваційних педагогічних і цифрових технологій в 

освітній процес. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Розвиток творчого потенціалу 

майбутніх фахівців у цифровому середовищі регулюється низкою 

нормативно-правових актів, зокрема Законом України «Про вищу освіту» [9] 

та Національною стратегією розвитку освіти в Україні [7], які акцентують 

увагу на впровадженні інноваційних технологій навчання. Важливим 

орієнтиром є також Концепція розвитку цифрових компетентностей [8], що 

визначає здатність викладача та здобувача освіти до створення цифрового 

контенту як одну з ключових вимог сучасності. 

Теоретичне підґрунтя машинно-підтримуваної творчості було 

формалізоване у концепції тесту Lovelace 2.0 (М. Рідл та Б. Гаррісон), де 

креативність визначається як здатність створювати артефакти, що є новими, 

несподіваними та цінними [16]. Цей підхід став базовим для багатьох освітніх 

дослідників, які шукають вимірювані показники креативності здобувачів 

освіти. 

В українському науковому просторі питання цифровізації та розвитку 

компетентностей викладачів професійної освіти активно досліджують такі 

науковці, як В. Биков (цифрова трансформація освіти) [2], А. Гуржій 

(інформаційні технології в навчанні) [3] та С. Литвинова (хмарні орієнтовані 

навчальні середовища) [4]. Практичний прорив у цьому напрямі пов’язаний з 

алгоритмом нейронного перенесення стилю (Л. Гатіс та ін.), який 

продемонстрував можливості глибоких нейронних мереж у створенні 

естетично привабливого візуального контенту [11]. Подальший розвиток 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/344/2013
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/167-2021-%D1%80
https://www.google.com/search?q=https://scholar.google.com.ua/citations%3Fuser%3D4F_p_mYAAAAJ
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технологій, зокрема моделі sketch-rnn (Д. Ха та Д. Ек), дозволив знизити 

технічний поріг для експериментального візуального мислення здобувачів 

освіти, надавши їм інструменти для генерації та ітеративного вдосконалення 

векторних малюнків [12]. Особливий інтерес для медіавиробництва та 

дизайну становлять механізми керування латентними факторами варіації 

(наприклад, beta-VAE), що дозволяють системно досліджувати альтернативні 

проєктні рішення [13]. Сучасні розробки у сфері навчання з підкріпленням 

(системи поетапного малювання за штрихами) відкривають перспективи для 

створення інтерактивних платформ, де здобувач освіти може безпосередньо 

втручатися у творчий процес у реальному часі [14]. 

У сукупності ці досягнення надають викладачам закладів освіти – 

зокрема й транспортного профілю – масштабований інструментарій для 

розвитку професійної креативності через досвідне навчання, що повністю 

відповідає вимогам Цифрової адженди України 2020 [10] щодо модернізації 

освітнього простору. 

Виклад основного матеріалу. У сучасній науковій парадигмі 

креативність розглядається не лише як здатність до створення суб’єктивно чи 

об’єктивно нового продукту, а як інтегральна якість особистості, що визначає 

її готовність до гнучкої трансформації професійного досвіду. Для здобувачів 

спеціальності А5 «Професійна освіта (за спеціалізаціями)» креативність 

набуває специфічного забарвлення, оскільки вона функціонує на перетині 

двох сфер: виробничо-технологічної та педагогічної. У контексті професійної 

підготовки здобувачів спеціалізації А5.38 «Професійна освіта (Транспорт)» 

феномен креативності доцільно розглядати як багатоаспектне інтегральне 

утворення особистості, що детермінує здатність до продуктивної 

трансформації професійного досвіду. Структурна архітектура зазначеного 

конструкту охоплює дивергентність мислення, що виявляється у варіативності 

розв’язання прикладних виробничих та методичних завдань; професійну 

лабільність як індикатор високої адаптивності фахівця до динамічної зміни 

технологічних стандартів; а також інтелектуальну інтуїтивність, яка 

забезпечує ефективність прийняття управлінських і педагогічних рішень в 

умовах високої невизначеності та нелінійності освітнього процесу, 

притаманних дуальним та гібридним моделям навчання. 

Специфіка підготовки за А5 «Професійна освіта (за спеціалізаціями)» 

спеціалізація А5.38 «Професійна освіта (Транспорт)» зумовлена необхідністю 

формування у здобувачів здатності до творчого моделювання виробничих 

ситуацій у межах освітнього контексту. Одним із ключових аспектів цього 
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процесу є педагогічне конструювання, що передбачає розробку авторських 

дидактичних матеріалів. Такі матеріали мають не лише транслювати зміст 

дисципліни, а й адаптувати складні технічні та технологічні процеси до рівня 

сприйняття здобувача освіти, перетворюючи абстрактні концепції на доступні 

для засвоєння професійні знання. Важливою складовою творчого потенціалу 

майбутнього фахівця виступає технологічна креативність. Вона виявляється у 

пошуку нестандартних способів експлуатації наявного обладнання та активному 

залученні сучасних цифрових ресурсів. Зокрема, йдеться про інтеграцію 

симуляційних ігор, VR-технологій та інтерактивних платформ, які дозволяють 

ефективно відпрацьовувати практичні навички у безпечному, контрольованому 

середовищі. Це доповнюється методичною рефлексією – системним аналізом 

власної педагогічної діяльності, що спонукає до відмови від застарілих шаблонів 

на користь гнучких інтерактивних стратегій викладання. 

Відтак, розвиток креативності у майбутніх педагогів професійного 

навчання виходить за межі простої активації уяви. Це цілеспрямований процес 

формування творчої компетентності, яка дозволяє фахівцеві виступати 

архітектором сучасного освітнього простору. У цьому ракурсі інноваційні 

технології припиняють бути лише технічним допоміжним засобом; вони 

трансформуються у складне стимулювальне середовище. Саме таке 

середовище провокує здобувача на вихід за межі стандартних алгоритмів і 

пошук оригінальних рішень актуальних освітніх та виробничих завдань. 

Поєднання традиційних активних методів навчання з новітніми цифровими 

інструментами стає обов’язковою умовою функціонування сучасного закладу 

професійної освіти. Такий підхід забезпечує органічну інтеграцію теорії та 

практики, перетворюючи інформаційне навчальне середовище на дієвий 

майданчик для реалізації творчих ініціатив майбутніх фахівців [1, с.107-108]. 

У сучасних умовах цифрова компетентність викладача виступає 

засадничим фактором стимулювання творчої активності здобувачів освіти, 

забезпечуючи підґрунтя для впровадження високотехнологічного 

інструментарію розвитку креативності. До найбільш релевантних засобів у 

цьому контексті належать: технології генеративного штучного інтелекту 

(ChatGPT, Claude, Midjourney), що оптимізують процеси інтелектуального 

штурму, прототипування освітніх проєктів та візуалізації технічного 

контенту; спеціалізовані платформи для візуалізації та коворкінгу (Canva, 

Miro, Padlet), які сприяють створенню інтерактивної інфографіки та 

колективному проєктуванню методичних кейсів; а також технології 

гейміфікації та симуляційного моделювання (Kahoot, професійні тренажери), 

що дозволяють відтворювати складні виробничі алгоритми у безпечному 
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освітньому просторі, нівелюючи психологічні бар’єри на шляху до творчого 

пошуку та апробації нестандартних рішень [6, с. 84-85]. 

Реалізація діяльнісного підходу в межах професійної підготовки дозволяє 

трансформувати теоретичні знання у площину практичного креативного 

досвіду через застосування ряду людиноцентрованих та праксеологічних 

технологій. Зокрема, методологія дизайн-мислення (Design Thinking) 

забезпечує послідовне проходження здобувачами освіти етапів від 

емпатійного занурення у потреби цільової аудиторії до розробки та апробації 

інноваційних прототипів освітніх чи технічних рішень. Ефективність цього 

процесу посилюється впровадженням моделі «перевернутого навчання» 

(Flipped Learning), де перенесення теоретичного складника у площину 

самостійного опрацювання через LMS (Moodle, Google Classroom) дозволяє 

вивільнити аудиторний час для інтенсивних творчих дискусій та аналізу 

складних практичних кейсів. Синергетичний ефект забезпечує метод проєктів 

з інтеграцією елементів EntreComp, спрямований на формування 

підприємницького мислення; такий підхід стимулює здобувачів до 

генерування проєктів, що мають реальну суспільну чи виробничу цінність, 

розвиваючи здатність ідентифікувати конструктивні можливості у 

проблемних професійних ситуаціях[5, с. 262-265]. 

Систематизацію викладеного вище інструментарію доцільно 

представити у формі узагальнювальної таблиці, яка демонструє 

функціональний взаємозв’язок між конкретною технологією та вектором її 

впливу на творчий розвиток майбутнього фахівця. Кожна з наведених 

технологій виступає специфічним каталізатором інтелектуальної активності, 

забезпечуючи перехід від формального засвоєння алгоритмів до їхньої творчої 

реконцептуалізації. 

Таблиця 1 

Функціональна роль інноваційних технологій у стимулюванні 

креативного потенціалу здобувачів 

Технологія Вплив на розвиток креативності 

Кейс-метод формує навички багатоваріантного аналізу професійних ситуацій, 

стимулює пошук альтернативних стратегій, розв’язання проблем та 

розвиває критичність мислення 

Сторітеллінг сприяє розвитку здатності до творчої інтерпретації та візуалізації 

складних технічних ідей, покращує комунікативну гнучкість та 

навички переконування через наративні структури 

Micro-learning забезпечує високу динамічність освітнього процесу, сприяє 

когнітивній лабільності  та здатності до швидкої адаптації набутих 

мікро-знань у мінливих професійних контекстах. 

Джерело: авторська розробка 
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Запропонована структура дозволяє викладачеві гнучко комбінувати 

зазначені методи залежно від дидактичної мети та специфіки обов’язкової чи 

вибіркової компоненти, створюючи умови для безперервного розвитку 

творчої компетентності. 

Важливою теоретичною основою розвитку творчості у професійній освіті 

є створення та використання інформаційно-освітніх середовищ (ІОС). Такі 

середовища покликані підтримувати професійний і творчий розвиток як 

викладачів, так і здобувачів освіти, забезпечуючи доступ до різноманітних 

ресурсів та платформ для обміну ідеями. У межах ІОС університету 

електронні соціальні мережі (ЕСМ) розглядаються не просто як засоби 

дозвілля, а як динамічні простори для мережевої співпраці та спільної 

творчості. Інтеграція ЕСМ дозволяє долати традиційні бар’єри (ізольованість, 

обмежений доступ до точок зору) та створювати умови для синергії творчого 

потенціалу учасників освітнього процесу, особливо під час реалізації 

проєктних завдань, де мережі стають інструментом апробації ідей у реальному 

часі [15]. Процес розвитку креативності здобувачів спеціалізації А5.38 

«Професійна освіта (Транспорт)» на базі зазначеного інструментарію 

доцільно структурувати за трьома рівнями, що корелюють із сучасними 

підходами до формування професійних компетентностей: 

 фундаментальний рівень (когнітивно-інформаційний): орієнтований на 

використання LMS Moodle для побудови адаптивних траєкторій навчання та 

залучення ШІ для структурування фахової інформації. Практичне втілення 

передбачає створення ментальних карт (MindMeister) для візуалізації 

прихованих зв’язків між технічними процесами; 

 інструментальний рівень (інтерактивно-дидактичний): реалізується 

через міні-тренінги на платформах MS Teams або Zoom із фокусом на груповій 

динаміці. Здобувачі використовують сервіс Canva для розробки авторських 

«дорожніх карт» розв’язання професійних конфліктів або стратегій захисту 

інтелектуальної власності; 

 контекстуальний рівень (рефлексивно-діяльнісний): передбачає 

впровадження авторського алгоритму «Win-Win», адаптованого до специфіки 

транспортної галузі. На цьому рівні здобувачі освіти моделюють інноваційні 

бізнес-проєкти у сфері логістики, автотранспорту та сервісу, де креативність 

виступає ресурсом створення доданої вартості (наприклад, розробка 

концепцій інтелектуальних транспортних систем або оптимізація 

пасажироперевезень). Практичне навчання базується на розв’язанні складних 

виробничо-педагогічних кейсів, що вимагають «позасистемного» мислення: 
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від проєктування нестандартних моделей технічного обслуговування до 

розробки методик навчання персоналу в умовах швидкої цифровізації 

транспортних підприємств. Ключовим результатом є здатність майбутнього 

викладача поєднувати інженерну точність із педагогічною креативністю для 

вирішення стратегічних завдань галузі. 

Розвиток креативності за такою схемою відбувається через активацію 

ключових блоків професійної трансформації: ціннісно-мотиваційного 

(установка на творчість як професійну норму), кібербезпекового 

(сформованість «цифрової сміливості» та готовність до експериментів із 

програмного забезпечення) та дидактико-методичного (здатність до 

самостійного конструювання інноваційних методів навчання). 

Очікуваним результатом такої підготовки є формування у здобувачів 

професійної суб’єктності та інноваційної готовності. Це передбачає розвиток 

здатності до генерування та втілення освітніх ініціатив, де креативність 

трансформується з абстрактного поняття у вимірювану методичну навичку. У 

такому контексті вона виступає фундаментом успішної професійно-

педагогічної ідентичності, дозволяючи майбутньому викладачеві 

транспортного профілю не просто ретранслювати готові знання, а виступати 

активним розробником та модератором сучасного інформаційно-освітнього 

середовища, здатним оперативно адаптувати освітній процес до запитів 

високотехнологічної галузі. 

Висновки. Узагальнення результатів дослідження дозволяє 

констатувати, що розвиток креативності здобувачів освіти за спеціальністю 

А5 «Професійна освіта (за спеціалізаціями)» спеціалізація А5.38 «Професійна 

освіта (Транспорт)» є багатоаспектним процесом, який у сучасних умовах 

неможливий без системної інтеграції інноваційних технологій. Проведений 

аналіз підтверджує, що креативність майбутнього педагога професійного 

навчання є фундаментом його адаптивності та професійної стійкості. 

Підсумовуючи результати дослідження, можна стверджувати, що 

найбільший успіх у навчанні досягається завдяки поєднанню сучасних 

цифрових сервісів (як-от штучний інтелект чи платформи для дизайну) із 

активними методами викладання. Такий підхід перетворює здобувача освіти з 

пасивного слухача на активного творця, який не просто вчить матеріал, а 

самостійно конструює нові знання та професійні рішення. 

Важливу роль у цьому процесі відіграє єдине цифрове середовище. 

Використання систем дистанційного навчання (Moodle) та інструментів для 

командної роботи (Teams, Zoom) дає здобувачам освіти простір для вияву 
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ініціативи. Це формує у них так звану «цифрову сміливість» – готовність 

вільно експериментувати з новими програмами та технологіями, що є 

критично важливим для майбутнього викладача в транспортній галузі. 

Розвиток креативності не повинен бути абстрактним. Завдяки 

впровадженню алгоритмів проактивного мислення, творчість стає 

практичним інструментом. Здобувачі вчаться бачити в складних виробничих 

ситуаціях не просто проблеми, а можливості для інновацій. Це дозволяє 

майбутнім фахівцям розробляти реальні проєкти, що мають практичну 

цінність. Зрештою, розкриття творчого потенціалу має бути комплексним і 

охоплювати всі сторони особистості фахівця: від його мотивації та знань до 

професійної етики та вміння діяти в нестандартних умовах. Лише такий 

цілісний підхід гарантує, що випускник буде готовий до викликів сучасного 

ринку праці та зможе ефективно навчати інших у динамічному цифровому 

світі. 

Перспективи подальших розвідок полягають у розробці конкретних 

методичних рекомендацій щодо оцінювання рівнів сформованості 

креативності в умовах змішаного навчання та дослідженні впливу імерсивних 

технологій (VR/AR) на розвиток професійної уяви майбутніх викладачів. 
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